[Vietnamese]
Ngày 3 tháng 4 năm 2025, Nhóm phụ trách Phân tích khoảng cách năng lực về chứng chỉ vi mô (Micro-credentials Capacity Gap Analysis Working Group) đã tổ chức một cuộc họp mang tính xây dựng với sự tham gia của các đối tác dự án MICRO4ASIA.
Tại buổi làm việc, các đối tác đã cùng nhau trao đổi, thảo luận về các phương án phát triển và triển khai chứng chỉ vi mô tại Việt Nam và Lào, đồng thời thống nhất kế hoạch cho các hoạt động tiếp theo của Gói công việc WP2.
Hoạt động này nằm trong khuôn khổ dự án MICRO4ASIA (Mã dự án: 101179428), được tài trợ bởi Chương trình Erasmus+, nhằm hỗ trợ quốc tế hóa giáo dục đại học tại khu vực Đông Nam Á.
#MICRO4ASIA #ErasmusPlus #Microcredentials #HigherEducation #CapacityBuilding
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HOW MICRO-
C R E D E N T I A LS * Shorter duration (weeks/months vs.
FITINTO years)

* Focus on specific skills vs. broad
H I G H E R academic knowledge

EDUCATION

» Standalone credentials

« Stackable pathways leading to full
degrees

* Embedded within degree programs
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